
「時間外労働に関するアンケート」 

調査期間 2025年 4月 9日～7月 11日  回答：40都道府県 1200件 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 全日本教職員組合（全教）・教組共闘連絡会 調べ 

勤務時間

ちょうど

2％

1～30分前

43％

31～60分前

39％

61～90分前

12％

91～120分前

3％

121分以上前

1％

勤務時間開始前（全体）

94％が朝の時間外労働をしている。 

622(52%)

912(76%)

367(31%)

205(17%)

581(48%)

242(20%)

276(23%)

433(36%)

480(40%)

451(38%)

253(21%)

56(5%)

77(6%)

0 200 400 600 800 1000

教室整備

当日の授業や単元の準備

子どもたちの安全管理

子どもたちの指導（例 部活動や…

校務分掌関係

学級づくり関係（例 学級通信づ…

同僚からの相談

子どもたちの提出物、テストなど…

事務処理（例 調査関係、会計処…

打ち合わせ（学年、教科など）

保護者・地域対応

その他

なし

勤務時間開始前に行っている仕事（複数選択可）



「時間外労働に関するアンケート」 

調査期間 2025年 4月 9日～7月 11日  回答：40都道府県 1200件 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 全日本教職員組合（全教）・教組共闘連絡会 調べ 

０分（定時で退勤して

いる）

3％

1～30分

8％

31～60分

15％

61～90分

17％
91～120分

23％

121～150分

15％

121～180分

2％
151～180分

7％

181～210分

6％

211～240分

2％

241分以上

2％

勤務時刻終了後（全体）

97％が定時退勤できず。過半数が校内で 91 分以上、1 割が 181 分以上の時間外労働。 

434(36%)

985(82%)

152(13%)

378(32%)

955(80%)

455(38%)

538(45%)

681(57%)

775(65%)

655(55%)

584(49%)

59(5%)

37(3%)

0 200 400 600 800 1000 1200

教室整備

翌日の授業や単元の準備

子どもたちの安全管理（例 見回…

子どもたちの指導（例 部活動や…

校務分掌関係

学級づくり関係（例 学級通信づ…

同僚などからの相談

子どもたちの提出物、テストなど…

事務処理（例 調査関係、会計処…

打ち合わせ（学年、教科など）

保護者・地域対応

その他

なし

勤務時間終了後（定時退勤時刻時点）で残っている仕事

（複数選択可）



「時間外労働に関するアンケート」 

調査期間 2025年 4月 9日～7月 11日  回答：40都道府県 1200件 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 全日本教職員組合（全教）・教組共闘連絡会 調べ 

約 70％が持ち帰り仕事をしている。 
4 人に 3 人が土日に仕事をし、 

最も多いのが 241 分以上と極めて深刻。 

０分（持ち

帰り仕事は

ない）
29%

1～30分
13%31～60分

27%

61～90分
15%

91～120分
8%

121～

150分
2%

151～

180分
2%

181～

210分
1%

210～

240分

1%未満

241分以

上
1%
その他

2%

持ち帰り仕事（全体）

０分（土日に

仕事はしてい

ない）
25%

1～60分
16%61～120

分
17%

121～

180分
13%

181～

240分
12%

241分～
17%

その他

1％未満

土日の仕事（全体）



○東京都と他道府県の比較：小学校 勤務時間終了後 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

全日本教職員組合（全教）・教組共闘連絡会 調べ 

０分（定時で退勤して

いる）

1％

1～30分

7％

31～60分

11％

61～90分

19％

91～120分

28％

121～150分

16％

121～

180分

1％

151～180分

7％

181～210分

6％

211～240分

3％
241分以上

1％未満

勤務時刻終了後（他道府県）

０分（定時で退勤して

いる）

3％

1～30分

7％

31～60

分

11％

61～90分

15％

91～120

分

24％

121～150分

11％

121～180分

9％

151～180分

5％
181～210分

9％

211～240分

4％

241分以上

2％

勤務時刻終了後（東京）

91 分以上で、東京都の方が割合が多くなり、長時間化の傾向が見られる。121 分以上で東京都は 4 割で、他道府県か

ら約 7％高くなっている。181 分以上で比べると、東京都は 15％に対して、他道府県は約 9％に留まる。 

いずれも深刻だが、東京都の方が、深刻さを増している。 



○東京都と他道府県、職種の比較：小学校 勤務時間終了後 
  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

全日本教職員組合（全教）・教組共闘連絡会 調べ 

120 分以下で比べると、定時退勤時刻後の時間外労働がま

だ短い傾向なのは、「他道府県の教諭」。「東京都の教諭」「東

京都の主幹、主任教諭」の方が、割合を減らしている。 

181 分以上では「他道府県の教諭」に対して、「東京都の

教諭」が同じ教諭でも倍近く存在している。「東京都の主

幹、主任教諭等」でも 15％見られ、効率化どころか、全く

の逆効果と言える。 

０分（定時で退勤している）

2％

1～30分

4％
31～60分

13％

61～90分

18％

91～120分

21％
121～150分

9％

121～180分

13％

151～180分

5％

181～210分

9％

211～240分

4％

241分以上

4％

勤務時刻終了後（東京・教諭）

０分（定時で退勤している）

3％

1～30分

4％31～60分

10％

61～90分

13％

91～120分

26％

121～150分

15％

121～180分

7％
151～180分

4％

181～210分

10％

211～240分

4％

241分以上

1％

勤務時刻終了後（東京・主幹、主任教諭等）

０分（定時で退勤している）

1％
1～30分

6％

31～60分

11％61～90分

19％

91～120分

29％

121～150分

17％121～180分

1％

151～180分

8％

181～210分

6％

211～240分

3％

241分以上

1％未満

勤務時刻終了後（他道府県・教諭）



○東京都と他道府県の比較：中学校 勤務時間終了後 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

全日本教職員組合（全教）・教組共闘連絡会 調べ 

東京都にはそもそも定時退勤が存在していない。 

特徴的なのは 211 分以上で、東京都で 13％、東京都以外で 8％である。 

０分（定時で退勤し

ている）

3％

1～30分

5％

31～60分

9％

61～90

分

13％

91～120分

23％

121～150分

19％
121～

180分…

151～180分

9％

181～

210分

9％

211～

240分

1％

241分以上

7％

勤務時刻終了後（他道府県）

1～30分

8％

31～60分

13％

61～90分

18％

91～120分

18％

121～

150分

15％

121～180分

8％

151～180分

10％

211～

240分

10％

241分以上

3％

勤務時刻終了後（東京）



○東京都と他道府県、職種の比較：中学校 勤務時間終了後 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

全日本教職員組合（全教）・教組共闘連絡会 調べ 

120 分以内に退勤できる割合が「東京都の教諭」が最も

少ない。 

しかも 211 分以上で見ると、「東京都の教諭」が圧倒的

に多い。職種の分化が最も進んだ「東京都の教諭」が、最

も長時間労働に晒されているのは、構造的な問題を指摘せ

ざるを得ない。 

1～30分

9％

31～60分

13％

61～90分

17％

91～120分

17％

121～150分

22％

121～180分

4％

151～180分

9％

211～240分

4％

241分以上

4％

勤務時刻終了後（東京・主幹、主任教諭等）

1～30分

7％

61～90分

14％

91～120分

21％

121～150分

7％

121～180分

14％

151～180分

14％

211～240分

21％

勤務時刻終了後（東京・教諭）

０分（定時で退勤している）

3％ 1～30分

4％

31～60分

8％61～90分

13％

91～120分

24％

121～150分

20％
121～180分

1％

151～180分

8％

181～210分

10％

211～240分

1％

241分以上

7％

勤務時刻終了後（他道府県・教諭）


